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1. INNLEDNING

Handlingsprogrammet beskriver Drammensregionens prioriteringer og tiltak i perioden
2010 - 2012. Programmet bygger pa Strategisk plan for Drammensregionen 2008 — 2011, som
er et forpliktende dokument for regionens atte kommuner, og er en forlengelse av
“Handlingsprogram for Drammensregionen 2009 —2011”

Handlingsprogrammet er vedtatt av Radet for Drammensregionen og rulleres arlig, neste
gang hosten 2010. Programmet er utarbeidet i samarbeid med regionens neeringsliv.

Radet for Drammensregionen har et overordnet ansvar for at handlingsprogrammet
iverksettes og at malene nas. Regionkommunene folger opp programmet i egne planer.
Neeringslivet, utdanningsmiljeer og offentlige akterer deltar der dette er hensiktsmessig.

2. PRIORITERTE TILTAK

Den strategiske modellen i strategiplanen er utgangspunkt for prioriteringer og tiltak i
programperioden. Folgende satsingsomrader prioriteres: Kommunal tjenesteproduksjon og
service, Interessepolitikk og aktiv pavirkning, Neeringsutvikling og Regionsamarbeid. Det
legges vekt pa & gjennomfere tiltak som har god effekt i forhold til gkonomisk innsats.

2.1 KOMMUNAL TJENESTEPRODUKSJON OG SERVICE

Delmal:
® Levere bedre tjenester og service til lavere kostnader
® Styrke kompetansen gjennom samarbeid

® Gjore det attraktivt a arbeide i kommunale virksomheter

Strategier:

® Etablere felles virksomheter og sterre enheter

1) Etablere interkommunalt samarbeid innen konkrete fagomrdder

De kommunale arbeidsgruppene innen skatt, kommuneadvokat, lenn/regnskap og byggesak
skal avslutte sitt arbeid — og det interkommunale samarbeidet iverksettes —i 2010. Eventuelle
nye samarbeidsomréader avklares og arbeid igangsettes i 2010. Aktuelle omréader etablering
av sekretariat/vertskommunesamarbeid i Lier kommune for spredt avlep, som del av
prosjektet “Godt Vann — Drammensregionen”. Det egne interkommunale selskapet D-IKT
har regi pa en mulig utvikling av samarbeidet til & inkludere flere kommuner enn p.t. 4.
Hovedansvar: Rddmannsutvalget.

2) Utvikle interkommunalt vann- og avlgpssamarbeid

Utvikle samarbeidet innen vann og avlep mellom regionkommunene, samt Modum. Det er
lagt rammer for en omfattende prosess med mal om en mulig ny struktur pa plass hosten
2011. Viktige samarbeidsparter er VA-ansvarlige i kommunene, tillitsvalgte i kommunene
samt rddmannsutvalget. Hovedansvar: Rddmannsutvalget.
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3) Viderefore Vannmiljosamarbeidet

Vannmiljgsamarbeidets hovedmal er gkt effektivitet i tiltak og driftsoppgaver, mer bruk og
nytte av elv og fjord, samt et bedre vannmilje. Deltakerne i samarbeidet er region-
kommunene, Modum kommune, Fylkesmannen i Buskerud og Buskerud fylkeskommune.
Hovedansvar: Prosjektferende kommune Ovre Eiker.

4) Vurdere bruken av fri programvare i regionkommunene

Radet for Drammensregionen er en av seks eiere av aksjeselskapet “Nasjonalt senter for fri
programvare”. Det er laget en vurdering av hvordan fri programvare eventuelt i storre grad
kan tas i bruk i regionkommunene — fordeler og ulemper ved dette. Temaet behandles i
regional sammenheng i 2010. Hovedansvar: D-IKT.

Regionale madl i 2010
e Samarbeid innen skatt, kommuneadvokat, lenn/regnskap og byggesak er iverksatt i
det omfang og pa de vilkar den enkelte sektor selv har valgt
e Samarbeidet innen spredt avlep er etablert og satt i drift
e Vannmiljgsamarbeidet er viderefert ihht samarbeidets handlingsprogram og mal
e Fremtidig bruk av fri programvare vurderes

2.2 INTERESSEPOLITIKK OG AKTIV PAVIRKNING

Delmal:
® Sikre gjennomslagskraft for kommunenes felles interesser
® Gjere regionens kvaliteter nasjonalt kjent

® Styrke regionalt fellesskap og stolthet

Strategier:

® Arbeide med saker med sterk felles interesse

® Veere aktiv og synlig og foresta felles agering der beslutninger tas

1) Bidra til at hovedsykehus lokaliseres i Drammensregionen

Hovedsykehuset i ”“Sykehusomrade Vest” innen Helse Ser-UJst bor lokaliseres pa Gullaug i
Drammensregionen. For a oppna dette vil regionradet og regionkommunene drive aktivt
pavirkningsarbeid — sammen eller hver for seg - pa arenaer og i prosesser der beslutninger
tas, herunder Vestregionen. Hovedansvar: Regionradet / regionkommunene.

2) Bidra til at Hogskolen i Buskerud fir hhv. okt statlig stotte og universitetsstatus
Regionradet skal drive aktiv pavirkning for at Hoegskolen i Buskeruds (HiBu) husleie dekkes
av statlige midler. Radet skal ogsa bidra til at HiBu og Hegskolen i Vestfold nar sin felles
intensjon om a utvikle seg til universitet innen 2015. Regionradets medvirkning avstemmes
med HiBu. Hovedansvar: HiBu.

3) Bidra til d realisere byggetrinn 2 pa Papirbredden

Regionradet deltar i arbeidet med a realisere det neste byggetrinnet for Papirbredden. Dette
er en viktig utfordring for a utvikle og oke kompetansemiljoene i regionen. Hovedansvar:
Regionradet.
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Regionale madl i 2010
e Gullaug er vedtatt som lokasjon for hovedsykehus i ”Sykehusomrade Vest”
e Bidratt i Hogskolen i Buskeruds arbeid med & oppna universitetsstatus
e Bidratt til at Hoegskolen i Buskeruds husleie dekkes av statlige midler
e Bidratt til at Papirbreddens byggetrinn 2 iverksettes
e Samarbeidet systematisk med kompetansemiljoer

2.3 NARINGSUTVIKLING

Delmal:
® ke antall arbeidsplasser

® Styrke utviklingsmulighetene for eksisterende neeringsliv og nyetableringer

Strategier:
® Vere padriver for innovasjon og utvikling

® Legge til rette for samspill mellom neeringsliv, det offentlige og utdanningsmiljeer

1) Bli en mer naeringsvennlig region

Neeringslivet er opptatt av gode, felles rammevilkar i regionkommunene, forutsigbarhet og
at kommunene er aktive og serviceorienterte partnere. Neeringslivet onsker at kommune-
planprosessene, med vekt pa arealplaner, samordnes, ved at de rulleres samme ar. 12010
skal en prosjektgruppe med deltakere fra regionens neeringsliv og kommuner definere mal
og konkrete tiltak for arbeidet med en neeringsvennlig region. Hovedansvar: Prosjektleder /
regionradets administrasjon.

2) Videreutvikle og synliggjore Drammensregionen som reiselivsomrdde

Arbeidet med reiselivsutvikling synliggjer regionen pa en positiv mate og bidrar til opp-
bygging av regionalt fellesskap og stolthet. Regionradet har siden januar 2007 ledet et
omfattende, regionalt arbeid, i tett samarbeid med neeringen. Arbeidet drives i henhold til
eget handlingsprogram. Prosjektet vedrerende digital turistinformasjon og skilting
gjennomferes i 2010. Hovedansvar: Prosjektleder / regionradets administrasjon.

3) Viderefore satsing pd okologisk mat

Heosten 2008 ble det igangsatt et 2-arig prosjekt for okt bruk av gkologisk mat i regionens
kommunale virksomheter, samt & gke produksjon av gkologisk mat. Prosjektleder arbeider
ihht egen plan. I 2010 tas kontakt med Staten og andre aktuelle parter for a sikre videre-
foring. Hovedansvar: Prosjektleder / regionradets administrasjon.

4) Viderefore Norsk senter for flerkulturell verdiskaping

Senteret ble etablert av regionradet i 2005 og skal bidra til okt griinderaktivitet og verdi-
skaping blant flerkulturelle. I 2010 gjores det forarbeider med mal om a etablere et
permanent nasjonalt senter i Drammen fra og med 2011. En viktig samarbeidspartner og
forutsetning for etablering er Statens positive medvirkning. Hovedansvar: Senterets daglige
leder / regionradets administrasjon.
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5) Styrke regionens kulturnaeringer

For a styrke kulturneeringene arrangerer regionradet en stor, arlig moteplass for bedrifter og
personer i regionens kreative neeringer, kalt “Det bobler!”. I tillegg samler regionradet
jevnlig regionens utviklingsakterer for 4 oppna en samordnet innsats i utviklingen av kultur-
neeringene. Hovedansvar: Regionradets administrasjon.

Regionale madl i 2010
e Oppnadd mal for neringsvennlig region ihht egen plan
e Oppnadd mal for reiselivssatsingen ihht egen plan
e Oppnadd mal for ekologisk satsing ihht egen plan og at arbeidet viderefores
e Etablert permanent nasjonalt senter for flerkulturell verdiskaping i Drammen
e Avholdt konferansen “Det bobler!”

2.4 REGIONSAMARBEID

Delmal:
® Bidra til a realisere Vestregionens og Osloregionens hovedmal

® Realisere mal i partnerskapsavtale med hhv. Buskerud og Vestfold fylkeskommuner

Strategier:

® Veere en aktiv utviklingsakter i forhold til Vestregionen, Osloregionen, Buskerud og Vestfold fylkeskommuner og
Fylkesmennene i Buskerud og Vestfold

1) Bidra til d realisere Vestregionens og Osloregionens hovedmal

Drammensregionens hovedmal samsvarer med Vestregionens og Osloregionens hovedmal.
Séledes blir samarbeidet i Drammensregionen et viktig bidrag bade for & oppna egne og de
andre regionenes mal. Vestregionens hovedtemaer er areal/transport, klima/milje, helse og
kultur, mens Osloregionen arbeider med internasjonal profilering, innovasjon/naerings-
utvikling, areal/transport og grenseoverskridende kommunesamarbeid. Hovedansvar:
Regionradet.

2) Realisere madl i partnerskapsavtaler med fylkeskommuner

Partnerskapsavtalen med Buskerud fylkeskommune er i 2008 fornyet for 4 nye ar. Med
Vesttold fylkeskommune inngas det avtale i 2010. Regionradet skal aktivt benytte seg av
fylkeskommunenes kompetanse og nettverk, i tillegg til & samarbeide om regionale
utviklingsmidler. Hovedansvar: Regionradets administrasjon.

Regionale mal i 2010
e Bedre samordning av Vestregionens og Drammensregionens arbeid
e Aktiv bidratt til 4 viderefore og styrke Vestregionen og Osloregionen
e Oppfylt regionradets ansvar knyttet til avtalene med de to fylkeskommunene
e Avholdtjevnlige moter med Fylkesmannen i hhv. Buskerud og Vestfold
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